Prijedlog

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 150/2011), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj
godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Nacrt granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama
kulture koje se financiraju iz drZzavnog prorauna, u tekstu koji je dostavilo Ministarstvo
kulture aktom, klase: 612-01/14-01/0070, urbroja: 532-06-01-01/2-2014-08, od 26. svibnja
2014. godine.

2. Ovlasé¢uje se ministrica kulture za potpisivanje Granskog kolektivnog ugovora
iz toc¢ke 1. ovoga Zakljucka.

3. Zaduzuje se Ministarstvo kulture da o ovom Zakljucku izvijesti potpisnike
Granskog kolektivnog ugovora iz to¢ke 1. ovoga Zakljucka.

Klasa:
Urbroj:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovi¢



OBRAZLOZENJE

Vlada Republike Hrvatske je na svojoj sjednici odrzanoj 30. kolovoza 2012. godine donijela
Odluku o pokretanju pregovora o sklapanju izmjena i dopuna Granskog kolektivnog ugovora
za zaposlenike u ustanovama kulture koje se financiraju iz drzavnog proracuna (Narodne
novine, broj 146/2011), zbog bitno promijenjenih gospodarskih okolnosti. Nakon odrzanih
kolektivnih pregovora izmedu strana u pregovoru (Pregovaracki odbor Vlade Republike
Hrvatske i Pregovaracki odbor sindikata) dogovoren je tekst Prijedloga Granskog kolektivnog
ugovora.

Zbog interesa da se urede prava i obveze iz rada i po osnhovi rada zaposlenika u ustanovama
kulture, koja nisu uredena Temeljnim kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama i posebnim propisima, Vlada Republike Hrvatske donijela je na sjednici
odrzanoj 30. kolovoza 2012. godine Odluku o pokretanju postupka pregovora o sklapanju
Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture koje se financiraju iz
drzavnog proracuna i imenovanju pregovarackog odbora Vlade Republike Hrvatske.

Rjesenjem Povjerenstva za utvrdivanje reprezentativnosti, KLASA: 006-04/12-06/24,
URBROJ: 689/1-12-3 od 20. prosinca 2012. godine, Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi iz
Zagreba, Kneza Mislava 20, utvrden je kao reprezentativan za kolektivno pregovaranje radi
sklapanja granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama u podruc¢ju kulturnih
djelatnosti za Cije se place 1 druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drZzavnom
proracunu u iznosu vecem od pedeset posto. Nadalje, Sporazumom o sastavu Pregovarackog
odbora od 11. sijecnja 2013. godine, sklopljenim izmedu Hrvatskog sindikata djelatnika u
kulturi i Novog sindikata, predstavnik Novog sindikata postaje ¢lan Pregovarackog odbora
sindikata.

Slijedom toga, Pregovaracki odbor Vlade Republike Hrvatske i Pregovaracki odbor Sindikata
pristupio je pregovorima te dogovorio tekst novog granskog ugovora za zaposlenike u
ustanovama kulture koje se financiraju iz drzavnog proracuna.

Novim granskim ugovorom ostvarit ¢e se uStede po pitanju odredenih dodataka na placu koji
su smanjeni ili izostavljeni. Tako je u odnosu na vaze¢i GKU izostavljen dodatak na radni
staz u djelatnosti kulture (4%, 8% 1 10%), dodatak na dva poloZena stru¢na ispita, dodatak na
povrsinu ¢iS¢enja i odrzavanja. Smanjen je dodatak za administrativne, financijske i tehnicke
sluzbe i poslove voditeljstva u odjelima, programima i drugo za 50%, tako da iznosi 5%.

Na godi$njoj razini, radi se o ustedi koja iznosi cca 9.000.000,00 kn, s time da ¢e od 1. lipnja
2014. godine, od kada se treba primjenjivati novi GKU, do kraja 2014. godine, uSteda iznositi
cca 5.430.000,00 kn. Napominjemo da je u ovaj iznos ukljuc¢en i1 dodatak na radni staz u
djelatnostima kulture (4%, 8% 1 10%) koji je do sada ispla¢ivan temeljem ¢lanka 53a Dodatka
I11. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (dodatak
za kulturu —NN 64/06) a koji je stavljen van snage 1. travnja 2014. godine stupanjem na snagu
Zakona o uskrati prava na uvecanje plac¢e po osnovi ostvarenih godina radnog staza (NN
41/14).



